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Avizat,

ANUNT

Organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioadi nedeterminatii a postului vacant de
ADMINISTRATOR PATRIMONIU 0,5 norma

(4 ore pe zi/ 20 ore pe saptimini)

Avand in vedere:

- Art. 30 din Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificarile si completérile ulterioare;

- HG Nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale i criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sector bugetar platit din fonduri publice;

- Art. 31 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice;

- Art, 554 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ;

- Art. 178 din Legea Educatiei Nationale nr 198/2023

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS

1. Cetidtenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru la Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfean cu rezidenta legala stabilitd ca
domiciliu in Romaénia;

2. Cunoasterea si infelegerea limbii roméne scris si vorbit;

3. Varsta minima reglementatd de prevederile legale;

4. Capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii 53/2003 ~ Codul muncii, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

5. Stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul specialist de medicina muncii, conform Ordinului comun MS/MEC nr.
55/3335/2026;

6. Indeplineste conditiile de studii si dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

7. Nu a fost condamnat definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitii, contra statului
ori contra autoritdtii de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care implicd infaptuirea justifiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila
cu exercitarea situatiei in care a intervenit reabilitarea.

8. Nu executa o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fad de aceasta nu s-a luat mésura de siguranfd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

9. Nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legeanr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului Naional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) HG 1336/2022



I1. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii universitare de licenti absolvite cu diploma de licentd in domeniul stiinfelor
economice sau in domeniul tehnic, corespunzitoare calificarii de economist, inginer sau
subinginer.

2. Cunostinte de operare pe calculator, in special Microsoft Word si Microsoft Excel,
precum si utilizarea postei electronice i a internetului;

3. Capacitate de organizare, planificare si gestionare a timpului si prioritatilor;

4. Abilitati de comunicare si relationare, precum si capacitate de lucru in echipa;

5. Cunostinte privind administrarea si gestionarea patrimoniului unei unititi de invatamant;
6. Cunostinte privind inventarierea, evidenta si gestionarea bunurilor din patrimoniul
institutiei;

7. Cunostinte privind achizitiile publice si derularea activitailor administrative specifice
unei institutii publice;

8. Capacitate de organizare, planificare si coordonare a activitatilor administrative;

9. Capacitate de intocmire si gestionare a documentelor, evidenfelor si situatiilor specifice
activitdtii de administrare a patrimoniului;

I11. DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urméitoarele
documente:

. Cererea de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritdfii sau institutiei publice
organizatoare (formular tip de la unitatea de invatdmant);

. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupd caz;

. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

. Carnetul de muncé si/sau Raport salariat Revisal/Reges completat la zi pentru perioadele lucrate
anterior;

. Cazierul judiciar (se elibereaza de serviciul cazier judiciar din cadrul politiei);

. Certificat de integritate comportamentald (se elibereaza de serviciul cazier judiciar din cadrul
politiei);

. Certificat medical emis de medicul specialist de medicina muncii, conform Ordinului comun
MS/MEC nr. 55/3335/2026.

. Curriculum vitae model EuroPass.

Dosarul trebuie si cuprinda toate documentele in ordinea enumeratd mai sus, in original si copie n
vederea verificirii conformitatii acestora, iar filele trebuie numerotate. Dupd inregistrarea dosarului nu se

mai accepti depunerea altor documente la dosar.
Pentru verificarea conformitatii copiilor cu originalul, actul de identitate $i documentele care atestd

studiile absolvite vor fi prezentate si in original.
Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza indeplinirii conditiilor de participare. Doar

candidatii declarati admisi in urma acestei selectii pot participa la proba scrisi.

IV. PROCEDURA DE SELECTIE

1. Selectia dosarelor de inscriere — se noteazd cu admis / respins
2. Proba scrisii — maxim 100 de puncte



3. Proba practicd — maxim 100 de puncte
4, Interviul — maxim 100 de puncte
Pentru a putea fi declarat promovat un candidat trebuie s& obfind minim 50 puncte la proba

scrisa.

Se pot prezenta la proba practica doar candidatii admisi la proba scrisa.
Candidatii pot contesta doar propriul punctaj.
Media finald este media aritmeticd a punctajelor celor 3 probe.

V. CALENDARUL CONCURSULUI

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Liceului Teoretic “GHEORGHE MARINESCU”

din Targu Muresg, conform graficului.

Concursul se va desfisura la sediul Liceului Teoretic “GHEORGHE MARINESCU” din Targu Mures,

conform graficului de mai jos:

Etapa de concurs

Data/perioada

Observatii

Publicarea anuntului

25.09.2026

Pe site-ul IS] Mures si la
avizierul scolii

Inscrierea — depunerea
dosarelor

28.09.2026 — 09.10.2026

La sediul scolii, zilnic intre
orele 9.00 — 13.00

Evaluarea dosarelor

16.10.2026, orele 10.00 — 11.00

La avizierul gcolii

Afisarea rezultatelor In urma
evaluarii dosarelor

16.10.2026, ora 11.30

La avizierul gcolii

Depunerea contestatiilor
privind evaluarea dosarelor

16.10.2026, orele 12.00 —13.00

Secretariatul gcolii

Afigarea rezultatelor in urma
contestatiilor

16.10.2026, ora 14.00

La avizierul scolii

Proba scrisd

20.10.2026, orele 9.00-10.00

Sala 10 parter

Afisarea rezultatelor de la
proba scrisd

20.10.2026, ora 10.30

La avizierul gcolii

Depunerea contestatiilor la
proba scrisd

20.10.2026, orele 10.30-11.00

Secretariatul scolii

Afisarea rezultatelor in urma
contestatiilor

20.10.2026, ora 11.30

La avizierul gcolii

Proba practicé

20.10.2026, orele 12.00-13.00

Sala 10 parter

Afisarea rezultatelor de la
proba practicd

20.10.2026, ora 13.30

La avizierul scolii

Depunerea contestatiilor la
proba practicd

20.10.2026, orele 13.30-14.00

Secretariatul gcolii

Afisarea rezultatelor in urma
contestatiilor

20.10.2026, ora 14.30

La avizierul scolii

Interviul

20.10.2026, ora 15.00

Sala 10 parter

Afisarea rezultatelor finale

20.10.2026, ora 15.30

La avizierul gcolii

Observatie: fncadrarea pe post se va face cu data de 21.10.2026 pentru candidatul declarat

Admis.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la numarul de telefon 0365-882.498




V1. BIBLIOGRAFIE

Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare —
dispozitiile referitoare la organizarea si functionarea unitatilor de invatamant preuniversitar, baza
materiald si patrimoniul unitatilor de invdtdmant si personalul didactic auxiliar;

Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitailor de invafamant preuniversitar, cu modificérile i completarile ulterioare;
Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanfii si rispunderea in
legiturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau institutiilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul ministrului finantelor nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea sl
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 319/2006 a securitdtii si sdnatitii in muncd, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificirile si completérile
ulterioare;

Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apdrare impotriva incendiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare;

VII. TEMATICA

Utilizarea platformei SEAP/SICAP in realizarea achizitiilor directe si gestionarea documentelor
aferente achizitiilor publice.

Organizarea si functionarea unitatilor de invd{dmént preuniversitar de stat.

Atributiile administratorului de patrimoniu in cadrul unitatii de invatamant.
Administrarea, conservarea si utilizarea patrimoniului unitafii de invagamant.

Evidenta si gestionarea bunurilor materiale ale unitatii.

Primirea, paistrarea, eliberarea si transferul bunurilor din gestiune.

Inventarierea patrimoniului — organizare, efectuare si valorificarea rezultatelor.
Raspunderea gestionarilor i a persoanelor care au atribufii privind gestionarea bunurilor.
Constituirea si actualizarea garantiilor gestionarilor.

Scoaterea din functiune, declasarea i casarea bunurilor.

Achizitionarea de bunuri, servicii si lucrari pentru unitatea de invataimant.

Principiile si regulile aplicabile achizitiilor publice.

fntocmirea documentelor privind achizitiile si receptia bunurilor, serviciilor si lucrdrilor,
Evidenta contractelor de furnizare de bunuri si prestari de servicii.

Intretinerea si exploatarea corespunzatoare a cladirilor, instalatiilor, mobilierului si celorlalte
bunuri ale unitatii.

Organizarea activitatilor de curatenie, intrefinere si gospodarire a spatiilor unitatii de
invatamant.

Masuri privind securitatea si sdnatatea in munca in cadrul unitatii de invafamant.

Misuri privind prevenirea i stingerea incendiilor.



Misuri pentru asigurarea conditiilor igienico-sanitare si de funcfionare a spatiilor unitatii de
invatdmant.

Organizarea si urmirirea activitifilor personalului administrativ si de intrefinere, potrivit
atributiilor stabilite prin fisa postului.

Dispozitii privind patrimoniul §i baza materiald a unitétilor de invatimént preuniversitar.

DIRECTOR,
Prof. Vulc Cornel Cristian






